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Firma GOLDBECK dziata w Polsce od 1997 r. Nasze regionalne zespoty w Poznaniu, Krakowie,
Wroctawiu i todzi oferujqg kompleksowqg game ustug — od projektu po budowe. Zgodnie z hastem ,building
excellence” urzeczywistniamy koncepcje budowlane klientéw w catej Europie — ekonomicznie, szybko i z
poszanowaniem srodowiska, jakosci oraz bezpieczenstwa pracy.

Za innowacyjnymi technologiami i pomystami zawsze stojq ludzie. Ludzie tacy jak my. Zmieniamy
branze budowlang od ponad 50 lat. Nasz przepis na sukces? Pasja do budowania opartego na systemie,
zZ poszanowaniem srodowiska, wymagan jakosciowych oraz troskqg o zdrowie i bezpieczenstwo
pracownikow. Nasza wizja idzie dalej — postrzegamy budynki jak produkty, ktore wykonujemy
kompleksowo — od projektu po budowe - dbajgc o zrownowazony rozwoj, srodowisko naturalne,
bezpieczne warunki pracy i satysfakcje klienta.

,Bierzemy odpowiedzialnos¢ za zrownowazony charakter naszych dziatan w dziedzinie
gospodarki, ekologii, polityki spotecznej, jakosci | bezpieczenstwa pracy.” - Jestesmy swiadomi, ze tylko
oszczedne korzystanie z zasobow naturalnych, zapobieganie zanieczyszczeniom, zapewnienie wysokiej
jakosci naszych ustug oraz bezpieczne i zdrowe srodowisko pracy mogq zabezpieczy¢ przysztos¢ naszq i
przysztych pokolen. Dlatego w sposob ciggtly i holistyczny analizujemy i doskonalimy nasze wyniki
operacyjne w zakresie jakosci, ochrony srodowiska oraz bezpieczenstwa i higieny pracy. W tym celu
zobowigzujemy sie do:

» spetniania wymagan klientow, wymagan normy PN-EN ISO 9001:.2015, PN-EN ISO 14001:2015 i PN-ISO
45001:.2018,

» eliminowania zagrozen i ograniczania ryzyka zawodowego,

« promowania kultury bezpieczerstwa, jakosci i ochrony zdrowia,

e zapobiegania zanieczyszczeniom srodowiska,

» stosowania podejscia procesowego i myslenia opartego na ryzyku,

* ciggtego doskonalenia skutecznosci Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania.

»Promujemy energooszczedne, przyjazne dla sSrodowiska, bezpieczne i wysokiej jakosci
budownictwo oraz dziatamy z myslg o skutkach spotecznych. - Zobowigzujemy sie do ciggtej poprawy
naszych wynikow jakosciowych, srodowiskowych i BHP oraz do spetniania majgcych zastosowanie
przepisow prawa, innych zobowigzan dotyczgcych zgodnosci oraz wymagan klientow i innych stron
zainteresowanych. W tym celu wykorzystujemy innowacyjne technologie i sprawdzone metody,
wspieramy wymiane wiedzy i doswiadczen, tgczymy funkcjonalnosc, ekonomike, jakosc, bezpieczerstwo i
zrownowazony rozwoj w jednqg spojng catosc.

»Postepujemy odpowiedzialnie wobec naszych wspdétpracownikdow, partneréow biznesowych,
spoteczenstwa, klientow i srodowiska.” - Wierzymy, ze skuteczny system zarzgdzania srodowiskiem,
jakosciq i BHP moze funkcjonowac tylko dzieki zaangazowaniu catego personelu. Dlatego:

* aktywnie angazujemy pracownikow w proces doskonalenia Z5Z,

e rozwijamy swiadomosc jakosciowq, srodowiskowq i kulturowq w zakresie bezpieczenstwa pracy,

e zachecamy do zgtaszania inicjatyw oraz otwartego dialogu w sprawach dotyczgcych jakosci,
srodowiska i BHP,

« konsultujemy i wspotuczestniczymy z pracownikami oraz ich przedstawicielami w dziataniach z
zakresu bezpieczenstwa pracy,

e dbamy o skuteczng komunikacje wewnetrzng | zewnetrznq, wspierajgcq realizacje celéw
jakosciowych i srodowiskowych.

Powyzsze zasady stosujemy we wszystkich dziataniach Spdtki. Regularnie oceniamy skutecznosc¢
procesow, wptyw naszej dziatalnosci na srodowisko i bezpieczernistwo pracy oraz zadowolenie klientow.
Ustalamy i przeglgdamy cele jakosciowe, srodowiskowe | BHP, dostosowujgc je do aktualnych
uwarunkowan technicznych, prawnych i spotecznych.

W imieniu catej zatogi deklarujemy, ze niniejsza Polityka Zintegrowanego Systemu ZarzQdzania
jest zakomunikowana, zrozumiana, wdrozona i utrzymywana na wszystkich szczeblach organizacji. Jest
regularnie przeglgdana, aktualizowana i stanowi podstawe do:

e ciggtego doskonalenia skutecznosci systemu zarzqgdzania,
e poprawy jakosci Swiadczonych ustug i satysfakcji klienta,

e poprawy srodowiskowych efektow dziatalnosci,

e ochrony srodowiska | zapobiegania zanieczyszczeniom,

e zapewnienia bezpiecznych i zdrowych warunkow pracy,

» eliminacji zagrozen oraz ograniczania ryzyk.
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