GOLDBECK

Project Manager ds.
Ekspansji

Zarzadzanie strategicznymi
projektami rozwoju strukturalnego w
naszych polskich zaktadach

Lokalizacja: Rakowice Mate Job-1D: 9411

Zadania

Jako Project Manager bedziesz odpowiedzialny za rozwdj i
wdrazanie naszej strategii rozwoju w zaktadach produkcyjnych
GOLDBECK. Bedziesz czescig strategicznie dziatajgcego
zespotu ekspans;ji ktérego celem jest rozwoj zdolnosci
produkcyjnych w istniejgcych spotkach w Polsce. Szukamy
petnych pasji osobowosci, ktére moga samodzielnie realizowad
innowacyjne projekty.

I Po ustrukturyzowanym wdrozeniu szybko przejmiesz
odpowiedzialnos¢ za ztozone projekty i bedziesz miec
mozliwos¢ petnego wykorzystania swoich mocnych stron

=

Bedziesz wdrazac strategie networku produkcyjnego i
tworzy¢ analizy biznesowe dla réznych koncepcji rozbudowy
naszych zaktadéw produkcyjnych w Polsce

=

Profesjonalne zarzadzanie projektami: bedziesz
odpowiedzialny za samodzielne tworzenie struktury i
przygotowywanie koncepcji nowych projektow oraz
zarzadzanie nimiw miedzynarodowych i
interdyscyplinarnych zespotach

=

Innowacyjne layouty fabryk i zaktadow: bedziesz
odpowiedzialny za koncepcje i rozwdj layoutdw naszych
fabryk, ktore podniosa produkcje elementow zelbetowych i
stalowych na nowy poziom i umocnig nasza pozycje lidera
innowacji w branzy w dtugoterminowej perspektywie

I Dokumentacja i efektywne prezentacje: bedziesz

Profil

I Ukonczone studia techniczne, np. inzynieria mechaniczna,
inzynieria produkcji i procesdw, technologia automatyzacji i
sterowania, inzynieria przemystowa

I Conajmnie]

I Z entuzjazmem zarzadzasz ztozonymi projektami
technicznymi i dzieki swoim umiejetnosciom
komunikacyjnym jestes pewnym siebie liderem
miedzynarodowych zespotow

=

Lubisz holistyczne planowanie oraz zarzadzanie projektami
w zaktadach produkcyjnych wraz z tworzeniem efektywnego
networku produkcyjnego

=

Charakteryzujesz sie duza checig do nauki, elastycznoscisg,
silnymi umiejetnosciami analitycznymi oraz
przedsiebiorczym mysleniem i dziataniem

=

Potrafisz angazowac klientow wewnetrznych i komunikujesz
sie z nimi w sposdb partnerski - od hali produkcyjnej po
kierownictwo

I Jestes prawdziwym graczem zespotowym i podejmujesz
ztozone wyzwania wspodlnie z réznymi zespotami dzieki
ustrukturyzowanemu i przedsiebiorczemu sposobowi pracy

I Gotowos¢ do podrézy stuzbowych — do 10% czasu pracy

I Bardzo dobra znajomos¢ jezyka polskiego i angielskiego,
znajomosc¢ jezyka niemieckiego bedzie dodatkowym

odpowiedzialny za kompletacje dokumentéw decyzyjnych atutem.
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